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รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจําปี 2568 

ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 

 ประชุมเม่ือวนัจันทร์ท่ี 28 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) ตาม     

พระราชกาํหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 โดยเปิดให้ผูถื้อหุ้นลงทะเบียนเขา้ระบบ E-Meeting ตั้งแต่เวลา 

12.00 น. โดยมี นายสุวชัชยั วงษเ์จริญสิน ประธานกรรมการ บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) เป็นประธานในท่ีประชุม 

และไดม้อบหมายใหน้างสาวนิธิประภา อินเตง็ เป็นผูด้าํเนินการประชุม  
 

กรรมการท่ีเข้าร่วมประชุม (กรรมการเขา้ร่วมประชุม 9 ท่าน คิดเป็นร้อยละ 100)  

 1. นายสุวชัชยั วงษเ์จริญสิน    ประธานกรรมการบริษทั 

 2. นายภูวสิษฏ ์วงษเ์จริญสิน    กรรมการกรรมการ/ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร/ กรรมการสรรหาและ 

                                         กาํหนดค่าตอบแทน/ กรรมการบริหารความเส่ียง/  

กรรมการท่ีปรึกษาการลงทุน 

 3. นายกวั ซือ ลุ๋น    กรรมการ/ รองประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

 4. ดร.กิติชยั วงษเ์จริญสิน    กรรมการ/ รองประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร/ กรรมการท่ีปรึกษาการลงทุน/ 

      ประธานคณะกรรมการพฒันาความยัง่ยืน 

 5. นางสาวยนูเวน เฉิน    กรรมการ/ กรรมการบริหารความเส่ียง/ กรรมการพฒันาความยัง่ยืน 

 6. นายณัฏฐกิตต์ิ วงษเ์จริญสิน  กรรมการ/ กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

 7. นายสุพพตั อ่องแสงคุณ    กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ/  

ประธานกรรมการท่ีปรึกษาการลงทุน 

 8. พล.ต.ท. ชยตุ ธนทวีรัชต ์   กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการบริหารความเส่ียง 

 9. ดร.มงคล เหล่าวรพงศ ์   กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ/ ประธานกรรมการสรรหาและ 

      กาํหนดค่าตอบแทน/ ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 

ผู้บริหารท่ีเข้าร่วมประชุม 

 1. นายนิธีพงษ ์เตชะมนตรีกุล  ประธานเจา้หนา้ท่ีการเงิน 

 2. นางสาวอาจารีย ์ศุภสินวงศช์ยั   เลขานุการบริษทั 

ท่ีปรึกษากฎหมายท่ีเข้าประชุม 

 1. นายวายบุุตร ขาํอาจ    สาํนกังานพายพั ขาํอาจ ทนายความ 

ผู้สอบบัญชีท่ีเข้าประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (Zoom) 

 1. คุณศรุดา ชิตวฒันานนท ์      Audit Manager บริษทั เอสพี ออดิท จาํกดั  
 

เร่ิมการประชุม เวลา 14.00 น. 
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 นางสาวนิธิประภา อินเต็งไดรั้บมอบหมายเป็นผูด้าํเนินการประชุมเพ่ือช้ีแจงรายละเอียด ขั้นตอน วิธีการประชุม และลาํดบั         

การประชุม ในการจดัประชุมของบริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) เป็นการประชุมในรูปแบบอิเลก็ทรอนิกส์ซ่ึงเป็นไปตามพระราช 

กาํหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดิจิทลัเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม เร่ือง มาตรฐานการ

รักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 โดยบริษัทจัดให้มีผู ้ให้บริการจัดประชุมผ่านส่ือ

อิเลก็ทรอนิกส์ท่ีมีความเช่ียวชาญและไดรั้บการรับรองจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัน้ี ระบบควบคุมการประชุม (Zoom Meeting) ท่ีผา่น

การรับ รอ ง (Certification) และระบ บ ก ารลงค ะแน น  Inventech Connect ท่ี ผ่ าน ก ารป ระเมิ น ค วาม สอ ด คล้องด้วยต น เอ ง                    

(Self- Assessment) จากสํานกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (ETDA) แลว้ นอกจากน้ี ยงัไดจ้ดัให้มีผูแ้ทนจากบริษทัท่ีปรึกษา

กฎหมายภายนอก เป็นผูต้รวจสอบการลงคะแนนเสียงและดูแลการประชุมให้เป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกตอ้งตามกฎหมายและขอ้บงัคบั

บริษทั ตลอดจนหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี  

บริษทัได้กาํหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2568 (Record Date) ตามพระราชบัญญติั

หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย คือ วนัท่ี 14 มีนาคม 2568 ซ่ึงจะปรากฏขอ้มูลของบริษทั รวมถึงรวบรวมรายช่ือผูถื้อ

หุ้นรายใหญ่และขอ้มูลข่าวสารต่าง ๆ 

 บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้กบัผูถื้อหุ้นเสนอตวับุคคลเพ่ือเขา้สู่กระบวนการสรรหากรรมการแทนกรรมการท่ีครบรอบออกตาม

วาระ รวมถึงเปิดโอกาสเสนอเร่ืองเพ่ือให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาบรรจุเป็นวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังน้ี ตั้งแต่วนัท่ี    

15 พฤศจิกายน 2567 ถึง 15 มกราคม 2568 โดยบริษทัไดแ้จง้การเชิญชวนดังกล่าวผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลกัทรัพย ์   

แห่งประเทศไทยดว้ย อยา่งไรก็ตาม บริษทัขอแจง้ใหท้ราบว่าไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอวาระการประชุมหรือเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณา

เลือกตั้งเป็นกรรมการตามระเบียบขอ้บงัคบัของบริษทั 
 

ผู้ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุม 

ผูด้าํเนินการประชุม ไดแ้จง้จาํนวนของผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะท่ีไดล้งทะเบียนเขา้ร่วมประชุม ดงัน้ี 

1. ผูถื้อหุ้นมาประชุมดว้ยตนเอง  18 ราย  รวม 60,005,926 หุ้น  

2. ผูถื้อหุ้นท่ีรับมอบฉนัทะ   24 ราย  รวม 297,539,865 หุ้น  

รวมผูถื้อหุ้นทั้งหมด 42 ราย รวมจาํนวนหุ้นทั้งส้ิน 357,545,791 หุ้น คิดเป็น 81.2891 ของหุ้นท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมดของบริษทั  

ถือว่าครบองคป์ระชุม โดยองคป์ระชุมตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทักาํหนดไวว่้าตอ้งมี   

ผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะไม่น้อยกว่า 25 ราย และตอ้งมีหุ้นนบัรวมกนัไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของหุ้นท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมดของบริษทั  

และไดเ้ชิญท่านประธานเปิดประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2568 
 

นายสุวัชชัย วงษ์เจริญสิน ประธานกรรมการ ทาํหนา้ท่ีประธานในท่ีประชุม (ประธานฯ)  

ประธานฯ กล่าวตอ้นรับผูถื้อหุ้นท่ีสละเวลาเขา้ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2568 ของบริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน)  

และไดม้อบหมายใหน้างสาวนิธิประภา อินเตง็ เป็นผูอ้ธิบายถึงขั้นตอนและดาํเนินการประชุมต่อ  

 นางสาวนิธิประภา อินเต็ง ผูด้าํเนินการประชุมไดช้ี้แจงให้ท่ีประชุมทราบวิธีการและหลกัเกณฑ์การประชุม ดงัน้ี บริษทัจะมี

การดาํเนินการ เก็บ ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล รวมไปถึงภาพน่ิง เสียงและภาพเคล่ือนไหวของผูเ้ขา้ร่วมประชุม เพ่ือการบนัทึก

และการจดัทาํรายงานการประชุม การบริหารจดัการการประชุม  

ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุม ผูถื้อหุ้นจะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจาํนวนหุ้นท่ีตนถืออยู่ และ/หรือ ท่ีไดรั้บมอบฉนัทะ

โดยถือว่า 1 หุ้นเท่ากบั 1 เสียง   
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ผูถื้อหุ้น 1 ท่าน มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เห็นดว้ย, ไม่เห็นดว้ย, หรืองดออกเสียง เพียงทางใด ทางหน่ึงเท่านั้น เวน้แต่ผูถื้อ

หุ้นท่ีเป็น Custodian ท่ีสามารถแบ่งแยกการออกเสียงลงคะแนนได ้ 

สําหรับวาระท่ี 5 เก่ียวกับการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ จะใช้วิธีการเลือกตั้งเป็นรายบุคคลเพ่ือให้

สอดคลอ้งกบัหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี   

มติของท่ีประชุมจะถือตามคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง ลงคะแนน เวน้แต่เร่ืองท่ี

กฎหมายกาํหนดเป็นอยา่งอ่ืน กล่าวคือ ในวาระท่ี 6 พิจารณากาํหนด ค่าตอบแทนกรรมการ จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่

น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจาํนวนเสียง ทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และวาระท่ี 2 เป็นวาระเพ่ือ 

ทราบ จะไม่มีการลงคะแนนเสียง โดยผูด้าํเนินการประชุม จะแจง้ออกเสียงลงคะแนนต่อท่ีประชุม เม่ือมีการนับคะแนนเสียงในวาระ

นั้นๆ เสร็จส้ิน 
 

กติกา วิธีการลงคะแนน การนับคะแนน และวิธีการถามคําถามหรือแสดงความคิดเห็น มีดงัน้ี 

กติกา วิธีการลงคะแนน การนบัคะแนน และวิธีการถามคาํถามหรือแสดงความคิดเห็น มีดงัน้ี 

1.การประชุมจะพิจารณาเร่ืองตามลาํดบัระเบียบวาระท่ีระบุไวใ้นหนังสือเชิญประชุม โดยจะนาํเสนอขอ้มูลในแต่ละวาระ 

และเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามก่อนการลงมติ และจะแจง้ผลคะแนนต่อท่ีประชุม เม่ือมีการนบัคะแนนเสียงในวาระนั้นๆ เสร็จส้ิน

ตามลาํดบั 

2. ในการลงคะแนนเสียง ให้ผูถื้อหุ้นเลือกวาระท่ีตอ้งการลงคะแนน จากนั้นกดปุ่ ม “ลงคะแนน” ระบบจะแสดงช่องสําหรับ

การออกเสียงลงคะแนน ทั้งหมด 3 ช่อง คือ เห็นดว้ย, ไม่เห็นดว้ย และ งดออกเสียง สาํหรับผูถื้อหุ้นหรือผูท่ี้ไดรั้บมอบฉันทะหลายราย 

ระบบจะแสดงรายช่ือทั้งหมดท่ีไดรั้บมอบฉนัทะ โดยการออกเสียงลงคะแนนจะแยกเป็นรายบุคคล 

หากตอ้งการยกเลิกการลงคะแนน ให้กดปุ่ ม "ยกเลิกการลงคะแนน" สําหรับผูถื้อหุ้นท่านใดไม่ไดอ้อกเสียงลงคะแนนภายใน

เวลาท่ีกาํหนด บริษทัจะถือว่าท่านผูถื้อหุ้น “เห็นดว้ย” กบัวาระนั้นๆ และการออกเสียงลงคะแนนสามารถทาํการแกไ้ขได ้จนกว่าจะมี

การแจ้งปิดการลงคะแนนในวาระนั้นๆ โดยบริษทัให้เวลาในการลงคะแนนเสียง เป็นเวลา 1 นาที และเม่ือมีการปิดการส่งผลการ

ลงคะแนนในแต่ละวาระแลว้ จะประกาศผลของวาระนั้นให้ท่ีประชุมทราบต่อไป 

3. กรณีรับมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้นหลายราย โดยใช้อีเมลและเบอร์โทรศพัท์เดียวกนัในการยืนยนัตวัตนในการมอบฉันทะ 

ระบบจะรวมรายช่ือผูม้อบฉนัทะให้ในบญัชีผูใ้ชง้านเดียวกนั เวน้แต่หรือใชอี้เมลและเบอร์โทรศพัทใ์นการยืนยนัตวัตนต่างกนั ระบบจะ

ไม่รวมรายช่ือผูม้อบฉนัทะ แต่จะเป็นการใชง้านแยกบญัชีผูใ้ช ้หากตอ้งการเขา้ใชง้านบญัชีอ่ืนๆ ให้กดเลือกท่ีเมนู “บญัชีผูใ้ช”้ และกดท่ี

ปุ่ ม “เปล่ียนบญัชี” เพ่ือเขา้ใชง้านในบญัชีของมอบฉันทะรายอ่ืนๆ โดยการเปล่ียนบญัชี ระบบจะไม่นาํคะแนนเสียงออกจากฐานการ

ประชุม 

4. ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นทาํการลงทะเบียนออกจากองคป์ระชุม ก่อนท่ีจะปิดการลงมติในวาระใดๆ คะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นจะไม่

ถูกนบัเป็นองคป์ระชุมในวาระดงักล่าว และคะแนนเสียงจะไม่ถูกนาํมานบัคะแนนในวาระท่ีเหลือทนัที อยา่งไรก็ตามการออกจากองค์

ประชุมในวาระใดวาระหน่ึง จะไม่เป็นการตดัสิทธิของผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉนัทะในการกลบัเขา้ร่วมประชุม และลงคะแนนเสียงใน

วาระท่ียงัไม่ไดด้าํเนินการในระบบ 

5. การถามคาํถามหรือแสดงความเห็นในห้องประชุม 

ก่อนลงมติในแต่ละวาระ บริษทัจะเปิดโอกาสให้ผูเ้ขา้ร่วมประชุมสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกบั

วาระนั้นๆ ตามความเหมาะสม โดยทาํการเลือกวาระท่ีต้องการสอบถามหรือแสดงความเห็น จากนั้นกดปุ่ ม “คาํถาม” โดยสามารถ

สอบถามได ้2 ช่องทาง คือ 
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- สอบถามผา่นขอ้ความ โดยสามารถพิมพข์อ้ซักถามท่ีตอ้งการ จากนั้นกดปุ่ ม “ส่งคาํถาม” โดยบริษทัจะอ่านและตอบคาํถาม

ท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระนั้นๆ ให้ท่ีประชุมทราบต่อไป อยา่งไรก็ดี หากมีคาํถามท่ีถูกส่งเขา้มาในระบบเป็นจาํนวนมาก บริษทัขอสงวนสิทธ์ิ

ในการพิจารณาคดัเลือกคาํถามตามความเหมาะสม  

- สอบถามผา่นภาพและเสียง (vdo conference) โดยให้กดปุ่ ม “สอบถามผา่นภาพและเสียง” จากนั้นกด “ตกลง” เพ่ือยืนยนัการ

จองคิว โดยผูด้าํเนินการประชุมจะแจง้ช่ือ-นามสกุลของผูเ้ขา้ร่วมประชุมท่ีได้รับสิทธ์ิในการถามคาํถาม จากนั้นให้ท่านทาํการเปิด

ไมโครโฟนและกลอ้งของท่าน ก่อนผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะสอบถามคาํถาม ขอให้ท่านแจง้ช่ือ-นามสกุล และสถานะเป็นผูถื้อหุ้นหรือผู ้

มอบฉนัทะก่อนถามคาํถามทุกคร้ัง เพ่ือบริษทัสามารถนาํมาบนัทึกลงในรายงานการประชุมไดอ้ยา่งถูกตอ้งครบถว้น 

ทั้งน้ี บริษทัขอสงวนสิทธ์ิในการตดัภาพและเสียงของผูถื้อหุ้นท่ีถามคาํถามหรือแสดงความคิดเห็น 

ไม่สุภาพ หรือหม่ินประมาทผูอ่ื้น หรือละเมิดกฎหมายใดๆ รวมถึงการละเมิดสิทธิของบุคคลอ่ืน หรือเป็นการรบกวนการ

ประชุม หรือก่อให้เกิดความเดือดร้อนต่อผูเ้ขา้ร่วมประชุมรายอ่ืน 

6. ในกรณีมีผูถื้อหุ้นตอ้งการถามคาํถามดว้ยภาพและเสียงในระบบเป็นจาํนวนมาก เพ่ือเป็นการรักษาระยะเวลาการประชุม 

รบกวนให้ผูถื้อหุ้นทาํการสอบถามคาํถามผา่นขอ้ความ เพ่ือให้เจา้หนา้ท่ีดาํเนินการตอบคาํถาม หรือนาํคาํถามของท่านไปตอบตอนทา้ย

ประชุม หรือนาํไปตอบไวห้นา้เวป็ไซดข์องบริษทั 

7. กรณีผูถื้อหุ้นประสบปัญหาการใชง้านระบบประชุมหรือระบบการลงคะแนน กรุณาศึกษาและปฏิบติัตามคาํแนะนาํท่ีได้

แจง้ไปพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม หรือเลือกเมนู “ช่วยเหลือ” ในระบบ โดยสามารถติดต่อเจา้หน้าท่ี Inventech Call Center ไดจ้าก

หมายเลขโทรศพัทแ์ละ Line Official ตามท่ีปรากฏบนหนา้จอ 

8. หากเกิดกรณีระบบขดัขอ้งระหว่างการประชุมผูถื้อหุ้นจะไดรั้บอีเมล ์เพ่ือกลบัเขา้สู่การประชุมผา่นระบบสาํรองต่อไป 
 

วาระท่ี 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2567 

ประธานฯ มอบหมายให้ผูด้าํเนินการประชุมแถลงต่อท่ีประชุมว่า รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2567 เม่ือวนัท่ี  

26 เมษายน 2567 บริษทัไดเ้ผยแพร่รายงานการประชุมดงักล่าวไวบ้นเวบ็ไซต์ของบริษทั (www.cpl.co.th) ตั้งแต่วนัท่ี 10 พฤษภาคม 

2567 โดยคณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2567 เม่ือวนัท่ี 26 เมษายน 2567 ไดบ้นัทึกไว้

ถูกตอ้งแลว้ และเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น  

ผูด้าํเนินการประชุม ไดส้อบถามว่ามีผูถื้อหุ้นท่านใดมีคาํถามหรือขอ้สงสัยหรือคาํแนะนาํเพ่ิมเติมหรือไม่ เน่ืองจากไม่มีคาํถาม 

หรือความคิดเห็นจากผูถื้อหุ้น ผูด้าํเนินการประชุม ขอให้ท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2567  

มติท่ีประชุม: ท่ีประชุมมติเป็นเอกฉนัท ์รับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2567 ตามท่ีเสนอดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี  
 

เห็นดว้ย 357,545,791 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

บตัรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
 

วาระท่ี 2 พจิารณารับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัท ในปี 2567 

 ประธานฯ มอบหมายให้ผูด้ ําเนินรายการแถลงต่อท่ีประชุม ผูด้าํเนินการประชุมได้ขอเชิญ นายนิธีพงษ์ เตชะมนตรีกุล  

ประธานเจา้หนา้ท่ีการเงิน เป็นผูช้ี้แจงผลการประกอบธุรกิจในรอบปีท่ีผา่นมา 
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1. งบแสดงฐานะการเงิน สินทรัพย์ ณ วนัส้ินปี 2567 ลดจาก 2,490 ล้านบาท เป็น 2,176 ล้านบาท ลดลง 314 ล้านบาท  

รายการท่ีลดอย่างมีสาระสําคญั คือ สินค้าคงเหลือ ลดลง 223 ล้านบาท ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน 51 ล้านบาท ท่ีดิน อาคารและ

อุปกรณ์ 42 ลา้นบาท เงินกูยื้มระยะยาว 9 ลา้นบาท สินทรัพยสิ์ทธ์ิการใช ้ 6 ลา้นบาท และรายการท่ีเพ่ิมขึ้นอย่างมีสาระสาํคญัคือ เงินสด

และรายการเทียบเท่าเงินสด 19 ลา้นบาท 

2. งบกําไรขาดทุน หน้ีสินของปี 2567 ลดลงจาก 1,672 ลา้นบาท เป็น 1,439 ลา้นบาท ลดลง 233 ลา้นบาท รายการท่ีลดลง

อยา่งมีสาระสาํคญั คือ เงินกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน ลดลง 402 ลา้นบาท เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 48 ลา้นบาท หน้ีสินสัญญา

เช่า 7 ล้านบาท และรายการท่ีเพ่ิมขึ้น คือ กู้ยืมระยะยาวจากสถานบันการเงิน เพ่ิมขึ้น 187 ล้านบาท เงินกู้ยืมระยะส้ันจากกิจการท่ี

เก่ียวขอ้งกนั 30 ลา้นบาท และหน้ีสินสัญญาเช่า 7 ลา้นบาท โดยในภาพรวมคือการใชสิ้นคา้คงเหลือมากขึ้น การขอปรับหน้ีสินระยะส้ัน 

เป็นระยะยาวกบัทางสถาบนัการเงิน กระแสเงินสดถูกใชใ้นการลดหน้ี ส่งผลให้การปรับลดของสินทรัพย ์และหน้ีสินลดลงอย่างมี

สาระสาํคญั 

3. วิเคราะห์ผลการดําเนินงานจากงบกําไรขาดทุน  ภาพรวมในปี 2567 ผลประกอบการปรับตวัดีขึ้น ยอดขายเพ่ิมขึ้นมาจาก

ส่วนงานจาํหน่ายหนงัสําเร็จรูป ถึงแมว่้าปริมาณการขายจะลดลง  แต่ว่าราคาขายเฉล่ียปรับตวัสูงขึ้น ส่งผลให้กาํไรขั้นตน้เพ่ิมขึ้น รวม

ไปถึงกลุ่มธุรกิจผูผ้ลิตและจาํหน่ายรองเทา้นิรภยัและอุปกรณ์นิรภยัส่วนบุคคล ปรับตวัไดดี้ขึ้นเช่นกนั สาํหรับรายไดป้รับตวัจาก 1,841 

ล้านบาท เป็น 1,944 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น 103 ล้านบาท (6%) ต้นทุนการผลิตปรับตัวลดลง เน่ืองจากมากการจัดหาวตัถุดิบท่ีมีความ

เหมาะสมกบัคาํส่ังซ้ือ ทาํให้กาํไรขั้นตน้สูงขึ้น และผลขาดทุนลดลงเม่ือเทียบกบัปีก่อน  

รายไดข้องธุรกิจแบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มหนงัววัฟอกตบแต่งสําเร็จรูป กลุ่มรับจา้งผลิตหนงัววัฟอกสําเร็จรูป และกลุ่ม

ธุรกิจผูผ้ลิตและจาํหน่ายรองเทา้นิรภยัและอุปกรณ์นิรภยัส่วนบุคคล  มีการบริหารจดัการดา้นราคาขายและตน้ทุน ส่งผลให้บริษทัยงัคง

รักษาอตัรากาํไรขั้นตน้ได ้บริษทัไดจ้ดัการค่าใชจ้า่ยท่ีไม่จาํเป็น รวมถึงเนน้การทาํงานท่ีมีประสิทธิภาพ ทาํให้ค่าใชจ้่ายบริหาร ลดลง 15 

ลา้นบาท และค่าใชจ้่ายในการขายเพ่ิมขึ้น 10 ลา้นบาท สาเหตุมาจากจากค่าใชจ้่ายในการขนส่งและค่านายหนา้  ซ่ึงเปรียบเทียบยอดขาย

และค่าใชจ้่ายจะพบว่าเป็นไปในทิศทางเดียวกนั กาํไรสุทธิปรับตวัดีขึ้น จาก -9.25% เป็น -4.14% โดยบริษทัมีแนวทางการแกไ้ขดว้ย

การปรับแผนกลยุทธ์ เร่ืองการจดัซ้ือหนังให้ตรงกบัคาํส่ังซ้ือของลูกคาให้มากย่ิงขึ้น  ซ่ึงจะส่งผลให้สามารถลดตน้ทุนในส่วนน้ีได ้

ผลตอบแทนของผูถื้อหุ้น ROA ปรับตวัดีขึ้น จาก -6.84% เป็น -3.70% ROE ปรับตวัดีขึ้นจาก -20.83% เป็น -10.90%  โดยภาพรวมแลว้

บริษทัยงัคงขาดทุนอยู ่จึงงดจ่ายเงินปันผลในปีน้ี  

นายภูวสิษฏ์ วงษ์เจริญสิน ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร รายงานภาพรวมในปีท่ีผ่านมา บริษทัมีการปรับปรุงกระบวนการจดัซ้ือ

วตัถุดิบและบริหารสินคา้คงคลงัให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น ส่งผลให้ผลขาดทุนลดลงอย่างมีนัยสําคญั อย่างไรก็ตาม บริษทัยงัคง

ประสบปัญหาเก่ียวกบักระแสเงินสด (Cash Flow) ซ่ึงส่งผลกระทบต่อความสามารถในการจดัหาวตัถุดิบท่ีเหมาะสมต่อคาํส่ังซ้ือ 

สาํหรับแนวทางดาํเนินงานในปี 2568 ฝ่ายบริหารมีแผนควบคุมการจดัซ้ือหนงัให้สอดคลอ้งกบัสภาวะตลาด พร้อมทั้งติดตาม

สถานการณ์ดา้นกาํแพงภาษีอยา่งใกลชิ้ด โดยเฉพาะการวิเคราะห์ผลกระทบจากกาํแพงภาษีของประเทศสหรัฐอเมริกา แมว่้าผลิตภณัฑ์

ของบริษทัจะไม่ไดส่้งออกไปยงัสหรัฐอเมริกาโดยตรง แต่เน่ืองจากสินคา้ส่วนใหญ่ถูกส่งออกไปยงัประเทศจีนและเวียดนาม เพ่ือใชใ้น

การผลิตรองเทา้แบรนดต์่าง ๆ จึงอาจไดรั้บผลกระทบทางออ้มจากมาตรการภาษีดงักล่าว 

ในส่วนของกลุ่มธุรกิจผูผ้ลิตและจาํหน่ายรองเทา้นิรภยัและอุปกรณ์นิรภยัส่วนบุคคล บริษทัเผชิญกบัความทา้ทายจากการ

นาํเขา้สินคา้จากประเทศจีน ซ่ึงส่งผลต่อการแข่งขนัดา้นราคาในตลาดภายในประเทศ ฝ่ายบริหารจึงไดมี้มาตรการติดตามและควบคุม

สถานการณ์อยา่งใกลชิ้ด เพ่ือให้สามารถปรับตวัและแข่งขนัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

และผูด้าํเนินการประชุม ไดร้ายงาน เร่ืองรางวลัและผลการประเมินในการดาํเนินธุรกิจภายใต ้ESG และการกาํกบัดูแลกิจการ 

ท่ีดี จากปี 2567 บริษทัไดรั้บรางวลัและผลการประเมิน ดงัน้ี 
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1. ไดรั้บการประเมินคุณภาพการจดัประชุมสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทัจดทะเบียน (“AGM CHECKLIST”) ประจาํปี 2567 จากสมาคม

ส่งเสริมผูล้งทุนไทย ไดรั้บผลการประเมิน 96 คะแนน   

2. ไดรั้บการประเมินการกาํกบัดูแลกิจการของบริษทัจดทะเบียน (“CGR”) ประจาํปี 2567 จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทั 

ไทย ไดรั้บผลการประเมินอยูใ่นเกณฑ ์“ดีเย่ียม” หรือระดบั 5 ดาว  

3. การต่อตา้นทุจริตคอร์รัปชัน่ถือเป็นนโยบายท่ีสาํคญัของบริษทั ทั้งน้ีบริษทัไดมี้การกาํหนดแนวทางการปฏิบติัดา้นการต่อตา้นการ

ทุจริตคอร์รัปชัน่ พร้อมทั้งมีการกาํหนดช่องทางการแจง้เบาะแสหรือขอ้ร้องเรียน อีกทั้งไดป้ระกาศเขา้ร่วมโครงการ No Gift Policy 

งดให้ งดรับของขวญัในทุกช่วงเทศกาล เพ่ือแสดงเจตจาํนงและส่ือสารให้ผูมี้ส่วนไดเ้สียและบุคคลภายนอกทราบ ผ่านช่องทาง

เวบ็ไซต ์ซ่ึงปัจจุบนับริษทัไม่ไดรั้บการร้องเรียนเร่ืองการทุจริตแต่อยา่งใด 

4. บริษทัไดเ้ขา้ร่วมโครงการพฒันาขอ้มูลเพ่ือความยัง่ยืนสาํหรับบริษทัจดทะเบียน เพ่ือเขา้ร่วมการประเมินความยัง่ยืนหรือ SET ESG 

Rating ต่อไป 

ผูด้าํเนินการประชุม ไดส้อบถามว่ามีผูถื้อหุ้นท่านใดมีคาํถามหรือขอ้สงสัยหรือคาํแนะนาํเพ่ิมเติมหรือไม่ เน่ืองจากไม่มีคาํถาม

หรือความคิดเห็นจากผูถื้อหุ้น ผูด้าํเนินการประชุม ขอดาํเนินการสู่วาระถดัไป 
 

วาระท่ี 3 พจิารณาและอนุมัติงบการเงิน สําหรับรอบปีบัญชี ส้ินสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

ประธานฯ มอบหมายให้ผูด้าํเนินการประชุม โดยขอให้นายนิธีพงษ์ เตชะมนตรีกุล ประธานเจา้หน้าท่ีการเงินแถลงต่อท่ี

ประชุมว่าบริษทัไดจ้ดัทาํงบการเงิน ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 ซ่ึงไดผ้่านการตรวจสอบและลงนามรับรองจาก ผูส้อบบญัชีของ

บริษทั เอสพี ออดิท จาํกดั แสดงความเห็นไวอ้ยา่งไม่มีเง่ือนไข และผา่นการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ และผา่นการอนุมติั

ของคณะกรรมการบริษทัเรียบร้อยแลว้ และสรุปสาระสาํคญัของงบการเงิน ดงัน้ี 

 

รายการ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สินทรัพยร์วม 2,176,487,684 2,190,629,557 

หน้ีสินรวม 1,438,693,129 1,444,102,884 

ส่วนของเจา้ของรวม 737,794,555 746,526,673 

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ (80,436,822) (79,442,920) 

กาํไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จรวม (80,436,822) (79,442,920) 

กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น (0.18) (0.18) 

 

คณะกรรมการบริษทั เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมฯ เพ่ืออนุมติังบการเงินประจาํปี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 ท่ีผ่าน

การตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี 

ผูด้าํเนินการประชุม ไดส้อบถามว่ามีผูถื้อหุ้นท่านใดมีคาํถามหรือขอ้สงสัยหรือคาํแนะนาํเพ่ิมเติมหรือไม่ เน่ืองจากไม่มีคาํถาม 

หรือความคิดเห็นจากผูถื้อหุ้น ผูด้าํเนินการประชุม ขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติังบการเงินประจาํปี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567  

ท่ีผา่นการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี  

มติท่ีประชุม: ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนอนุมติังบการเงินประจาํปี ส้ินสุด  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 ท่ีผา่นการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี ตามท่ีเสนอดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี  
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เห็นดว้ย 357,545,791 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

บตัรเสีย  เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
 

วาระท่ี 4 พจิารณาและอนุมัติงดจ่ายเงินปันผล จากผลการดําเนินงานปี 2567 

ประธานฯ มอบหมายให้ ผูด้าํเนินการประชุม แถลงต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 116 พระราชบญัญติัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535  

ระบุว่า “บริษทัตอ้งจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้าของกาํไรสุทธิประจาํปี หักดว้ยยอดเงิน 

ขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนสํารองน้ีจะมีจาํนวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของทุนจดทะเบียน เวน้แต่บริษทัจะมีขอ้บงัคบัหรือ 

กฎหมายอ่ืนกาํหนดให้ตอ้งมีทุนสํารองมากกว่านั้น” บริษทัมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงานประจาํปี ในอตัราร้อยละ  

60 ของกาํไรสุทธิประจาํปี หลงัจากหักภาษีและหลงัจากหกัเงินสาํรองต่าง ๆ ทุกประเภทตามกฎหมายกาํหนด และตามท่ีกาํหนดไวใ้น 

ขอ้บงัคบัคณะกรรมการพิจารณาการจ่ายเงินปันผลโดยคาํนึงถึงผลประโยชน์ต่อผูถื้อหุ้นเป็นหลกั และการจ่ายเงินปันผลนั้นจะตอ้งไม่ 

กระทบต่อการดาํเนินงานตามปกติอย่างมีนัยสําคญั ทั้งน้ีบริษทัอาจมีการจ่ายเงินปันผลน้อยกว่านโยบาย ขึ้นอยู่กบัฐานะทางการเงิน  

สภาพคล่อง และความจาํเป็นในการใชเ้งินทุนหมุนเวียน หรือ ขยายกิจการในอนาคต ในปี พ.ศ. 2567 บริษทัมีผลการดาํเนินงานขาดทุน 

80.44 ลา้นบาท  

คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2568 เพ่ืออนุมติังดจ่ายเงินปันผล และ       

งดจดัสรรกาํไรและทุนสํารองตามกฎหมาย เน่ืองจากบริษทัขาดทุน และมีความจาํเป็นตอ้งสํารองเงินไวเ้พ่ือเป็นเงินทุนหมุนเวียนใน

การดาํเนินธุรกิจ 

ผูด้าํเนินการประชุม ไดส้อบถามว่ามีผูถื้อหุ้นท่านใดมีคาํถามหรือขอ้สงสัยหรือคาํแนะนาํเพ่ิมเติมหรือไม่ เน่ืองจากไม่มีคาํถาม

หรือความคิดเห็นจากผูถื้อหุ้น ผูด้าํเนินการประชุม ขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติังดจ่ายเงินปันผล จากผลการดาํเนินงานปี 2567 

มติท่ีประชุม: ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน อนุมติังดจ่ายเงินปันผล 

จากผลการดาํเนินงานปี 2567 

 

เห็นดว้ย 357,545,791 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

บตัรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

 

วาระท่ี 5 พจิารณาการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกตามวาระ  

ประธานฯ มอบหมายให้ผูด้าํเนินการประชุม แถลงต่อท่ีประชุมว่า ตาม พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบั

บริษทัขอ้ท่ี 13 กาํหนดไวว่้า “ในการประชุมสามญัประจาํปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากตาํแหน่ง 1 ใน 3 ถา้จาํนวนกรรมการท่ีจะแบ่ง

ออกให้ตรงสามส่วนไม่ไดก็้ให้ออกโดยจาํนวนใกลท่ี้สุดกบั 1 ใน 3 กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงั

จดทะเบียนบริษทันั้น ให้ใชวิ้ธีจบัสลากกนัว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปให้กรรมการคนท่ีอยู ่ตาํแหน่งนานท่ีสุดนั้นเป็น  

ผูอ้อกจากตาํแหน่งกรรมการท่ีออกตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเขา้มาดาํรงตาํแหน่งใหม่ก็ได”้ โดยในการประชุมสามญัประจาํปี 

2568 น้ีมีกรรมการท่ีตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระ จาํนวน 3 ท่าน ประกอบดว้ย  
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1. นายกวั ซือ ลุ๋น   กรรมการบริษทั 

2. ดร.กิติชยั วงษเ์จริญสิน  กรรมการบริษทั 

3. นายสุพพตั อ่องแสงคุณ  กรรมการอิสระ 

สาํหรับวาระน้ี กรรมการท่ีถูกเสนอช่ือ นายกวั ซือ ลุ๋น และดร.กิติชยั วงษเ์จริญสิน กลบัเขา้เป็นกรรมการของบริษทั ไดแ้สดง

ความประสงคข์องดออกเสียงลงมติในวาระน้ี และขอท่ีประชุมพิจารณาเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

ผูด้าํเนินการประชุม ไดส้อบถามว่ามีผูถื้อหุ้นท่านใดมีคาํถามหรือขอ้สงสัยหรือคาํแนะนาํเพ่ิมเติมหรือไม่ เน่ืองจากไม่มีคาํถาม

หรือความคิดเห็นจากผูถื้อหุ้น ผูด้าํเนินการประชุม ขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจาก

ตาํแหน่งตามวาระเป็นรายบุคคลจึงขอให้ผูถื้อหุ้นทุกท่านลงคะแนนเสียงทั้งในกรณีลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง  

มติท่ีประชุม: ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนอนุมติัการเลือกตั้งกรรมการแทน

กรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระจาํนวน 3 ราย ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 

5.1 อนุมติัเลือก นายกวั ซือ ลุ๋น ให้กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง ดว้ยคะแนนเสียง 

เห็นดว้ย 352,178,811 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

งดออกเสียง 5,366,980 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

บตัรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

(นายกวั ซือ ลุ๋น งดออกเสียงในวาระน้ี ไม่นบัเป็นฐานในการนบัคะแนน จาํนวน 5,366,980 หุน้ )  

5.2 อนุมติัเลือก ดร.กิติชยั วงษเ์จริญสิน ให้กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหน่ึง ดว้ยคะแนนเสียง 

เห็นดว้ย 351,560,991 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

งดออกเสียง 5,984,800 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

บตัรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

(ดร.กิติชยั วงษเ์จริญสิน งดออกเสียงในวาระน้ี ไม่นบัเป็นฐานในการนบัคะแนน จาํนวน 5,984,800 หุ้น )   

5.3 อนุมติัเลือก นายสุพพตั อ่องแสงคุณ ให้กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหน่ึง ดว้ยคะแนนเสียง 

เห็นดว้ย 357,545,791 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

บตัรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

 

วาระท่ี 6  พจิารณาอนุมัติการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจําปี 2568 

ประธานฯ มอบหมายให้ผูด้าํเนินการประชุม แถลงต่อท่ีประชุมว่า ตามขอ้บงัคบับริษทัขอ้ 14 กาํหนดไวว่้า กรรมการมีสิทธิ

ไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทัในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม บาํเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืน ตามขอ้บงัคบั

หรือตามท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะพิจารณา ซ่ึงอาจจะกาํหนดไวเ้ป็นจาํนวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ ์และจะกาํหนดไวเ้ป็นคราว ๆ ไป 

 หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้นอกจากน้ีกรรมการของบริษทั มีสิทธิไดรั้บเบ้ียเล้ียงและสวสัดิการ

ต่าง ๆตามระเบียบของบริษทั 
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คณะกรรมการบริษทัเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2568 โดยกาํหนดค่าตอบแทน       

รายเดือน ค่าเบ้ียประชุมและเงินบาํเหน็จกรรมการ โดยวงเงินรวมไม่เกิน 8 ลา้นบาท ซ่ึงเป็นอตัราท่ีเท่าเดิมจากปี 2567 ซ่ึงปรากฏใน

ตาราง โดยพิจารณาถึงแผนงานทางธุรกิจและความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน*โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
  

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 (ปีท่ีเสนอ) 

ค่าตอบแทนกรรมการ (ล้านบาท/ปี) ไม่เกิน 8 ลา้นบาท ไม่เกิน 8 ลา้นบาท ไม่เกิน 8 ลา้นบาท 

จํานวนกรรมการ (ท่าน) 9 9 9 
 

รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการแต่ละคณะ ดงัน้ี 

ตาํแหน่ง ปี 2567 ปี 2568 

(เสนอท่ีประชุมพิจารณาอนุมติั) 

ค่าตอบแทน 

รายเดือน  

(บาท/คน/เดือน) 

ค่าเบ้ียประชุม ค่าตอบแทน 

รายเดือน  

(บาท/คน/เดือน) 

ค่าเบ้ียประชุม 

1. กรรมการบริษทั 

ประธาน                       30,000.00                        20,000.00                        30,000.00                    20,000.00  

กรรมการ                       20,000.00                        15,000.00                        20,000.00                   15,000.00  

2. คณะกรรมการตรวจสอบ 

ประธาน                       10,000.00                        15,000.00                        10,000.00                   15,000.00  

กรรมการ                       10,000.00                        10,000.00                        10,000.00                    10,000.00  

3. คณะกรรมการชุดยอ่ยอ่ืน 

(คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหารความเส่ียง คณะกรรมการท่ีปรึกษาการลงทุน) 

ประธาน                                   -                          15,000.00                                    -                      15,000.00  

กรรมการ                                    -                          10,000.00                                   -                     10,000.00  

 

ผูด้าํเนินการประชุม ไดส้อบถามว่ามีผูถื้อหุ้นท่านใดมีคาํถามหรือขอ้สงสัยหรือคาํแนะนาํเพ่ิมเติมหรือไม่ เน่ืองจากไม่มีคาํถาม

หรือความคิดเห็นจากผูถื้อหุ้น ผูด้าํเนินการประชุม ขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2568 โดยวาระน้ีตอ้ง

ไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม 2/3 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม 

มติท่ีประชุม: ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ของผูถื้อหุ้นซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนอนุมติักาํหนดค่าตอบแทน

กรรมการประจาํปี 2568 ตามท่ีเสนอดว้ยคะแนนสียง ดงัน้ี 
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เห็นดว้ย 357,545,791 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

บตัรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
 

วาระท่ี 7 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกําหนดค่าสอบบัญชี ประจําปี 2568  

ประธานฯ มอบหมายให้ผูด้าํเนินการประชุม แถลงต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 120 แห่งพระราชบญัญติัมหาชนจาํกดั พ.ศ.  

2535  กาํหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดจานวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี  

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาคุณสมบติัและการปฏิบติัหน้าท่ีของผูส้อบบญัชีความต่อเน่ืองและประสิทธิภาพในการ 

ตรวจสอบ รวมถึงความเหมาะสมของอตัราค่าสอบบญัชี ปี 2568 มีความเห็นว่า ผูส้อบบญัชีทั้ง 9 ท่าน ซ่ึงขอ้มูลของผูส้อบบญัชีตาม

เอกสารแนบลาํดบัท่ี 4  

ดงันั้นจึงเห็นชอบให้เสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2568 อนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชี  

คณะกรรมการบริษทัเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัแต่งผูส้อบบญัชีจาก บริษทั เอสพี ออดิท จาํกดั รายช่ือผูส้อบบญัชี

ดงัน้ี นางสาวซูซาน เอ่ียมวณิชชา ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4306 และ/หรือ นางสาววรรญา พุทธเสถียร ผูส้อบบญัชีรับ

อนุญาตทะเบียนเลขท่ี หมายเลข 4387 และ/หรือ นายสุชาติ พานิชยเ์จริญ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4475 และ/หรือ นางสาว

ช่ืนตา ชมเมิน ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7570 และ/หรือ นางสาววราภรณ์ อินทรประสิทธ์ิ  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียน

เลขท่ี 7881 และ/หรือ นางสาววนัดี เอ่ียมวณิชชา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 8210 และ/หรือ นายเกียรติศกัด์ิ วานิชยห์านนท ์

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9922 และ/หรือ นางสาวอมรรัตน์ เจือทองบริสุทธ์ิ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 10998 

และ/หรือ นางสาวชลทิชา เลิศวิไล  ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขท่ี 12258 โดยกาํหนดให้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงขา้งตน้ เป็นผูส้อบบญัชี

เป็นผูท้าํการตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษทัซ่ึงทั้ง 9 ท่านท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ ไม่มีผูใ้ดปฏิบติัหน้าท่ีสอบ

ทานหรือตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษทัเป็นเวลา 7 รอบบญัชี และกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2568 เป็น

จาํนวนเงิน 1,910,000  บาท 

ผูด้าํเนินการประชุม ไดส้อบถามว่ามีผูถื้อหุ้นท่านใดมีคาํถามหรือขอ้สงสัยหรือคาํแนะนาํเพ่ิมเติมหรือไม่ เน่ืองจากไม่มีคาํถาม

หรือความคิดเห็นจากผูถื้อหุ้น ผูด้าํเนินการประชุม ขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชี ประจาํปี 

2568 โดยวาระน้ีตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

มติท่ีประชุม: มีมติเป็นเอกฉันทข์องผูถื้อหุ้นซ่ึงเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และกาํหนดค่า

สอบบญัชีประจาํปี 2568 ตามท่ีเสนอดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี 
 

เห็นดว้ย 357,545,791 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

บตัรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
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วาระท่ี 8 พจิารณาเร่ืองอื่นๆ  

วาระน้ีกาํหนดไวเ้พ่ือให้ท่ีประชุมไดส้อบถามขอ้สงสัย หรือเพ่ือให้คณะกรรมการบริษทัไดช้ี้แจง ดงันั้นจะไม่มีการนาํเสนอ

เร่ืองอ่ืนใดท่ีประชุมพิจารณาอนุมติัและจะไม่มีการลงมติใด ๆ และไม่มีผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะท่านใดแสดงความคิดเห็นหรือ

ซกัถามแลว้  

และขอช้ีแจงรายละเอียดเร่ืองการจดัทาํรายงานการประชุม เพ่ือให้เป็นไปตามแนวปฏิบติัท่ีดี  หลงัจากเสร็จส้ินการประชุม 

บริษทัจะแจง้มติท่ีประชุมผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพยภ์ายในวนัทาํการถดัไป และบริษทัจะจดัทาํรายงานการประชุมให้เสร็จ 

ภายใน 14 วนันบัจากวนัประชุม รวมทั้งนาํส่งตลาดหลกัทรัพย ์โดยผา่นระบบการเผยแพร่ขอ้มูลของตลาดหลกัทรัพย ์อีกทั้งบริษทัไดมี้

การบนัทึกภาพการประชุมในลกัษณะส่ือวิดิทศัน์ ซ่ึงจะเผยแพร่ใน Website ของบริษทั อนัจะทาํให้ผูถื้อหุ้น ไดรั้บทราบผลการประชุม 

และสามารถตรวจสอบความถูกตอ้งของการประชุม และผูด้าํเนินการประชุมจึงเชิญประธานฯ กล่าวปิดการประชุม 

จากนั้น ประธานฯ ไดก้ล่าวในนามคณะกรรมการบริษทัและฝ่ายบริหาร บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) ขอขอบคุณ         

ผูถื้อหุ้นทุกท่านท่ีเขา้ร่วมประชุมในวนัน้ี หากการประชุมคร้ังน้ีท่านผูถื้อหุ้นไม่ไดรั้บความสะดวกหรือเกิดขอ้ผิดพลาดประการใด ตอ้ง 

ขออภยัมา ณ โอกาสน้ี และกล่าวปิดประชุม”  
 

 

ปิดประชุมเวลา 15.26 น. 

 

 

 

นายสุวชัชยั วงษเ์จริญสิน 

           ประธานท่ีประชุม 

 

 

 

นางสาวอาจารีย ์ศุภสินวงศช์ยั 

        เลขานุการบริษทั 

ผูจ้ดบนัทึกรายงานการประชุม 


